UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
GABINETE DA REITORIA
NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEaD/UFERSA
EDITAL N° 001/2024

SELEGAO SIMPLIFICADA PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA OS
CARGOS DE COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DOS CURSOS DE
LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, MATEMATICA, QUIMICA E FiSICA A DISTANCIA -
DO NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA - NEAD DA UFERSA

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, por meio do Nucleo de
Educacéao a Distancia - NEaD/UFERSA torna publica a abertura de inscrigcbes para a selegao
de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) dos Cursos de Licenciatura em Computacao,
Matematica, Quimica e Fisica para o Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no
ambito da UFERSA, observadas as disposi¢cdes contidas neste Edital, bem como as normas
estabelecidas no Decreto n° 5800, de 08 junho de 2006; na Lei n® 11.273, de 06 de fevereiro
de 2006; na Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016; na Portaria Capes n° 15, de
23 de janeiro de 2017; na Instru¢ao Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017; na Portaria
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019 e na Portaria CAPES N° 33, de 16 de fevereiro 2023.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecao sera regida por este Edital e coordenada por uma Comissao de
Selecao composta por servidores da UFERSA, nomeados/as pelo Gabinete da Reitoria da
UFERSA.

1.2 O Coordenador(a) e o Vice-Coordenador(a) selecionados atuardo na Coordenagao
do Curso de Licenciatura em Computacao, ou Licenciatura em Matematica, ou Licenciatura
em Quimica, ou Licenciatura em Fisica conforme normas descritas no presente Edital.

1.3 O horério de atividades da Coordenagao sera de 20 (vinte) horas semanais a serem
cumpridas, junto ao Nucleo de Educagao a Distancia - NEaD da UFERSA, em Mossord.

1.4 A participacao na coordenadoria de que trata o presente Edital ndo implicara na
reducao das atividades normalmente desempenhadas pelo/a candidato/a na Instituigcao.

1.5 A UFERSA nao se responsabilizara por custos de transporte e/ou deslocamento,
bem como diarias relacionadas ao cumprimento da carga horaria de 20 (vinte) horas,
presencialmente, junto ao Nucleo de Educagao a Distancia - NEaD.

1.6 As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo
pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela
CAPES, pelo CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitidas em regulamentacgao
prépria. Portanto, os/as candidatos/as ja participantes de outros programas de fomento
deverao estar atentos e evitar a sobreposicao de periodos de vinculagdo entre os
programas.

1.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o/a bolsista tenha exercido mais de uma fun¢do no ambito do Sistema UAB.
1.8 A Coordenagdao do curso de Licenciatura em Computagdo, ou Licenciatura em
Matematica, ou Licenciatura em Quimica, ou Licenciatura em Fisica sera de 2 (dois) anos.
1.9 Os/As candidatos/as se inscreverdo em chapas, concorrendo para as vagas de
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a), ndo sendo consideradas inscrigdes individuais.

1.10 O Processo de Selecdo Simplificada sera realizado em 2 (duas) etapas, mediante a
realizagcdo de analise do Curriculo, de carater eliminatério e classificatério e de Entrevista,
de teor classificatério.



2 DA VAGA
2.1 As vagas serao distribuidas da seguinte forma (QUADRO 1):
VAGA QUANT. REQUISITOS
Coordenador(a) Docente efetivo da UFERSA em regime de
e 02 (duas) dedicagdo exclusiva, com experiéncia no Magistério
Vice-Coordenad Superior de, no minimo, 3 (trés) anos, conforme
or (a) do curso 01 (uma) Portarias CAPES n° 183/2016 e n° 15/2017, ou
de Licenciatura vaga para experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos, na atuagao
em cada cargo da docéncia em EaD ou na Coordenagao em EaD; e
Computagao respectiva que tenha atuado no curso de Computacdo nos
mente ultimos dois anos. Graduagdo em Computacido ou
areas afins, com mestrado e/ou Doutorado.
Coordenador(a) 02 (duas) Docente efetivo da UFERSA em regime de
e dedicacao exclusiva, com experiéncia no Magistério
Vice-Coordenad 01 (uma) Superior de, no minimo, 3 (trés) anos, conforme
or (a) do curso vaga para Portarias CAPES n° 183/2016 e n° 15/2017, ou
de Licenciatura | c5da cargo experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos, na atuacao
em Matematica respectiva da docéncia em EaD ou na Coordenagao em EaD; e
mente que tenha atuado no curso de Matematica nos
ultimos dois anos.Graduagdo em Matematica ou
areas afins, com mestrado e/ou Doutorado.
Coordenador(a) 02 (duas) Docente efetivo da UFERSA em regime de
e dedicagdo exclusiva, com experiéncia no Magistério
Vice-Coordenad 01 (uma) Superi.or de, no minimo, 3 (trés) anos, conforme
or (a) do curso vaga para Portarlas CAPES n° 183/2016 e n° 15/2017, ou
de Licenciatura | cgqa cargo experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos, na atuagao
em Quimica respectiva da docéncia em EaD ou na Coordenagao em EaD; e
mente que tenha atuado no curso de Quimica nos ultimos
dois anos. Graduagdo em Quimica ou areas afins,
com mestrado e/ou Doutorado.
Coordenador(a) 02 (duas) Docente efetivo da UFERSA em regime de
e dedicagao exclusiva, com experiéncia no Magistério
Vice-Coordenad 01 (uma) Superior de, no minimo, 3 (trés) anos, conforme
or (a) do curso vaga para Portarias CAPES n° 183/2016 e n° 15/2017, ou
de Licenciatura | c5da cargo experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos, na atuagao
em Fisica respectiva da docéncia em EaD ou na Coordenagao em EaD; e
mente que tenha atuado no curso de Fisica nos ultimos
dois anos. Graduagao em Fisica ou areas afins, com
mestrado e/ou Doutorado.

3 DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Para candidatar-se a vaga de Coordenador(a) ou de Vice-Coordenador(a) do curso
de Licenciatura em Computacdo, ou Licenciatura em Matematica, ou Licenciatura em
Quimica, ou Licenciatura em Fisica pelo sistema UAB, sdo necesséarios os seguintes
requisitos:

a) ser Professor/a efetivo/a, ativo/a, da Universidade Federal Rural do Semi - Arido
UFERSA, estando em regime de dedicacao exclusiva;
b) nao estar em afastamento integral/parcial; ndo estar em fase de estagio probatério

ou respondendo a processo administrativo disciplinar;
c) possuir titulagdo minima de Mestrado;



d) Ter experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos no Magistério Superior (Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, e Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de
2017); ou experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos, na atuagao da docéncia em EaD.

e) Estar apto/a ao recebimento de bolsas, consoante a determinacao constante no item
5 deste Edital;
f) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para desenvolvimento, junto ao

NEaD, das atividades inerentes a fungdo da vaga pleiteada;

9) Atender as exigéncias da Lei n° 11.273, de 06/02/2006, e o disposto nas Portarias
CAPES n° 183, de 21/10/2016; n° 15, de 23/01/2017; e n° 102, de 10/05/2019, e suas
complementacoes.

4 DOS CARGOS E DAS ATRIBUIGOES

4.1 Conforme a Portaria CAPES n°® 183/2016, Portaria CAPES n°® 15/2017 e Instrugcéo
Normativa CAPES n° 2/2017, s&o atribuicbes de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a):

I- Das atribuigdes Institucionais:

a) responder pelo curso frente as chefias imediatas;

b) participar de reunides e de encontros de trabalho promovidos pela instituicdo ou pelos
responsaveis pelo curso;

c) participar do planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de estudantes;

d) participar dos processos seletivos para a selecao de professores para ministrar as
diferentes disciplinas (médulos) do curso;

€) apoiar as acgoes realizadas pela UAB/UFERSA,;

f) elaborar e aplicar periodicamente a autoavaliacio institucional, junto a equipe responsavel;
g) colaborar no trabalho da equipe responsavel pelo Monitoramento e Avaliagao dos cursos
junto a UAB/UFERSA,;

h) participar das reunides promovidas pela Coordenacdo UAB/UFERSA,;

i) articular-se com o coordenador de polo para orienta-lo a respeito da sistematica de
funcionamento do curso;

j) fazer visitas periddicas, ou quando necessarias, aos polos onde o curso esta sendo
oferecido a fim de observar o andamento do curso e as condigcbes do mesmo em relagao as
instalacdes fisicas e de pessoal de forma a garantir o bom funcionamento do curso no polo;
k) respeitar a hierarquia e a subordinacao as regras do Programa UAB/UFERSA.

Il Das atribuicbes pedagdgicas:

a) acompanhar a execugao do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em sua integralidade e
quando for o caso propor adequacdes a legislacao vigente;

b) coordenar a preparacao das salas virtuais;

c) organizar e acompanhar a gravagao de videoaulas;

d) realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de sele¢do e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso;

e) elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo do
estudante;

f) participar e colaborar da capacitacdo de tutores para atuarem na implementagao do PPC
junto ao estudante;

g) coordenar e acompanhar as atividades académicas do curso;

h) realizar reunides periddicas com a equipe envolvida para avaliar o curso;

i) participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas pela
UAB/UFERSA,;

j) participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracéo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do estudante;

k) acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador
de tutoria e dos coordenadores de polo;

[) discutir e definir com os professores e a gestdo da UAB/UFERSA as diretrizes
norteadoras, os principios e os valores que devem perpassar o conteudo do material didatico



buscando torna-lo apropriado para a educagao a distancia;

m) (re)elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, a dinAmica da docéncia e, de
maneira especial, o sistema de acompanhamento e avaliagdo da aprendizagem do
estudante, ao longo do curso;

n) acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados no curso;

0) analisar, dar parecer e encaminhamentos as solicitagdes de aproveitamento de estudos e
aproveitamento de disciplinas, nos temos dos regulamentos e normatizacées da UFERSA,;

p) colaborar e participar com a formacgao dos tutores junto com o coordenador de tutoria;

q) apresentar sugestdes, quando necessario, para o calendario do curso;

r) apresentar a coordenacdo da UAB/UFERSA planejamento semestral de viagens de sua
equipe para os polos, de viagens para participagado e apresentagéo de trabalhos em eventos
cientificos no campo da EAD, previsdo de materiais de apoio necessarios ao
desenvolvimento do curso, entre outros;

s) participar de reuniao de trabalho com a coordenacao da UAB/UFERSA;

t) convocar e realizar reunido de toda sua equipe de trabalho;

u) orientar, acompanhar, apoiar e avaliar o trabalho dos professores no curso;

v) monitorar a presenca e a intervengao do docente no ambiente virtual de aprendizagem;

w) apresentar, anualmente, a Coordenagao UAB/UFERSA relatorio pedagdégico referente as
atividades do curso para compor o relatério a ser enviado ao 6rgao financiador.

4.2 O candidato que descumprir qualquer uma destas atribuicbes ou descumprir os prazos
estabelecidos pela coordenacao Geral e coordenacgéo Adjunta, apds adverténcia, podera ser
desvinculado do programa a qualquer tempo, nao fazendo jus aos pagamentos que estejam
ligados as atividades ndo cumpridas conforme normatizacdo da UAB/UFERSA.

4.3 O Coordenador e o Vice-coordenador de Curso que solicitar desligamento deixara de
receber, automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/Capes.

4.4 Os Coordenador e o Vice-coordenador de Curso podera ser desligado do curso,
garantido a ampla defesa e o contraditério, pelos seguintes motivos: a) término de contrato e
nao renovagao; b) indisciplina do Coordenador/Vice-coordenador de Curso em relagao ao
cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo; c) desrespeito com colegas,
alunos; d) redugido da demanda de atividades.

5 DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

5.1 Enquadramento, conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, e
Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, Portaria CAPES N° 33, de 16 de fevereiro
de 2023 e suas alteracoes.

O(a) Coordenador(a) recebera bolsa mensal, conforme Portaria CAPES N° 33, de 16 de
fevereiro 2023 e suas alteragdes, concedida para atuagao em atividades tipicas, no ambito
do curso de Licenciatura em Computacdo, ou Licenciatura em Matematica, ou Licenciatura
em Quimica, ou Licenciatura em Fisica no Sistema UAB.

5.2 Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais para o cumprimento da fungdo de
coordenacdo do curso de Licenciatura em Computacao, ou Licenciatura em Matematica, ou
Licenciatura em Quimica, ou Licenciatura em Fisica, a ser desenvolvida junto ao NEaD, em
Mossoro.

6 DAS INSCRIGOES

6.1 Este certame ¢ isento de taxa de inscrigao;

6.2 A inscricdo devera ser efetuada pelo(a) candidato(a) ao cargo de Coordenador(a)
e/ou Vice-Coordenador(a) do curso de Licenciatura em Computagéo, ou Licenciatura em
Matematica, ou Licenciatura em Quimica, ou Licenciatura em Fisica, devendo o mesmo
optar apenas por um unico cargo.



6.3 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente on-line pelo(a) candidato(a), através
de link especifico no enderego eletrénico: https://nead.ufersa.edu.br/ nos termos do
cronograma constante neste edital, descrito no quadro 3, onde o candidato devera
preencher o formulario e anexar a seguinte documentagao obrigatdria:

a) Documento de identificacdo oficial com foto e CPF (frente e verso), ou Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH);

b) Documentos que comprovem os requisitos minimos de formagao exigida no quadro 1
(frente e verso) e de acordo com o item 3.1 deste Edital,

c) Comprovacéao de experiéncia no magistério, de acordo com o exigido no quadro 1 e
no item 3.1 deste Edital;

d) Curriculo Lattes atualizado;

e) Planilha de pontuacdo dos itens pontuaveis conforme disponivel no ANEXO I,
devidamente preenchido para analise e conferéncia;

f) Documentos comprobatérios referente aos itens pontuaveis na analise curricular
conforme o ANEXO | (Quadro 4);

g) Declaracao de ciéncia da necessidade de disponibilidade de horarios para cumprir

com as atividades da bolsa, de acordo com o item 3, alinea f; conforme modelo no ANEXO
Il.

h) A inscricao dos(a) candidatos(a) a Coordenacéao e Vice-Coordenagao de que trata o
presente edital, devera ser realizada em conjunto, uma unica chapa, uma Unica inscri¢gdo por
coordenagao (Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a)), conforme formulario disponivel em
https://nead.ufersa.edu.br.

6.4 Nao sera permitida complementacao de informacdes. Assim, caso o/a candidato/a
realize uma segunda inscricdo, esta devera conter todos os documentos necessarios,
independentemente de envio anterior. Em caso de mais de uma inscrigdo, sera considerado
para analise a mais recente.

6.5 A documentagao comprobatéria que nao estiver legivel, ndo sera considerada para
efeitos de pontuacao na analise curricular;

6.6 A auséncia de qualquer documento obrigatério implicara na exclusdo do processo
seletivo (inscrigdo nao homologada);

6.7 A UFERSA nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

6.8 A homologacao da inscricao depende do atendimento, por parte do(a) candidato(a),
de todos os requisitos especificos constantes no Quadro 1 do item 2 (VAGAS) e item 3
(REQUISITOS BASICOS PARA CONCORRER AO CARGO) e do item 6 (DAS
INSCRICOES), deste Edital.

7 DA SELEGAO, CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO

71 A selecado sera em DUAS ETAPAS: analise de Curriculo e Entrevista.

a) Etapa 1 - analise de Curriculo: conferéncia dos documentos comprobatérios e avaliagao
da pontuacao discriminada no Quadro 4 do Anexo | deste Edital. Serao selecionadas para a
ETAPA 2 os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 40,00 (quarenta) pontos.
Etapa eliminatdria e classificatéria.

b) Etapa 2 - Entrevista: A entrevista sera on-line utilizando recursos de webconferéncia
através do Google Meet ou presencial na sala do NEaD, conforme determinacdo da
comissao responsavel pelo presente edital. Serdo realizados questionamentos acerca da
experiéncia na area objeto do presente edital, conforme o Quadro 2. Etapa classificatéria.

Quadro 2 - Ficha de avaliacdo

ABORDAGEM PONTUACAO MAXIMA
Conhecimentos na area especifica do cargo pretendido. 40 pontos
Experiéncia em EAD. 30 pontos
Disponibilidade de tempo, conforme especificado para a funcao. 10 pontos
Facilidade de comunicacéo e desenvoltura na entrevista. 20 pontos




A nota do Resultado Final sera composta pela média aritmética das Etapas | e Il.

7.2 A  publicagdo do

resultado

final sera no

(https://nead.ufersa.edu.br/), indicando o aprovado.

7.3 Ocorrendo igualdade de nota final de classificagdo, o desempate sera definido

considerando-se os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a)maior tempo de experiéncia em EaD;

b)maior idade do(a) Coordenador(a)/Vice-Coordenador(a).

7.4 O processo seletivo sera operacionalizado por Comissao de Selecado designada por
portaria institucional, composta por pelo menos 3 (trés) servidores (técnicos ou docentes) da

UFERSA, com titulacao igual ou superior a exigida no certame.

8 DO CRONOGRAMA

8.1 O processo de selegao se dara conforme cronograma a seguir:

Quadro 3 - Cronograma do processo seletivo

enderego

EVENTO

DATA

LOCAL

Divulgacao do edital

06/02/2024 a 06/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Periodo de inscricoes

06/02 a 07/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Divulgagdo da homologacéao das
inscricoes

08/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Interposicéo de recurso da
homologacgao

Até 48 horas apés a
divulgacgéo do resultado

nead.ufersa.edu.br

Homologacao final (caso
alterada por recurso)

11/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Analise Curricular

11/03 a 14/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Divulgacao do resultado da analise
curricular

15/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Interposigéo de recurso da analise
curricular

Até 48 horas apés a
divulgacao do resultado

nead.ufersa.edu.br

Resultado final da analise curricular
(caso alterada por recurso) e
Divulgacao do cronograma das
entrevistas

19/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Entrevistas

20 e 21/03/2024

Webconferéncia

Resultado da Entrevista

22/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Interposigao de recurso das entrevistas

Até 48 horas ap6s a
divulgacéo do resultado

nead.ufersa.edu.br

(caso alterada por recurso)

Divulgacgao do resultado da Entrevista

25/03/2024

nead.ufersa.edu.br

Resultado Final

26/03/2024

nead.ufersa.edu.br

9 DOS RECURSOS

9.1 O prazo para pedidos de revisao, em grau de recurso, em relagcao as etapas deste

Edital limita-se as datas especificadas no item 8 (CRONOGRAMA);

9.2 Somente serdo analisados os recursos que chegarem de forma eletrdnica, via
formulario préprio, divulgado no endereco (https://nead.ufersa.edu.br/), obedecendo ao

prazo estipulado no cronograma.

9.3 O periodo de recursos nao sera voltado para o recebimento de documentos ou
anexos, serao indeferidos os pedidos de recursos apresentados fora do prazo, fora de

contexto ou de forma diferente da estipulada neste Edital.

94 O deferimento ou indeferimento dos recursos serdo encaminhados como resposta ao

e-mail utilizado pelo candidato para a interposigao.

eletrénico




9.5 A deciséo final da Comissédo de Selecao sera soberana e definitiva, ndo existindo,
desta forma, recurso contra resultado de recurso.

10 DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA

10.1  O/A aprovado/a, em conformidade com o respectivo perfil tera as obrigacoes
inerentes as fungbes de bolsista do Sistema UAB, regulamentadas no art. 8° da Portaria
CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016.

11 DO DESLIGAMENTO DO/A BOLSISTA

11.1  Ol/a bolsista que solicitarem desligamento, através de pedido oficial, deixara de
receber, automaticamente, a bolsa concedida pela UAB/CAPES;

11.2  Ola bolsista podera ser desligado/a, garantindo-se a ampla defesa e o contraditério,
pelos seguintes motivos:

a) indisciplina, em relacdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes a
funcao;
b) Em caso de vacéncia da fungédo de Coordenador, cabera a Universidade Federal

Rural do Semi-Arido - UFERSA a designacéo de servidor (técnico ou docente) para assumir
a fungéo, sem vinculagdo como bolsista.

c) em caso de vacancia da funcdo de Coordenador, havera a necessidade de novo processo
seletivo somente em caso de vinculagcdo como bolsista, respeitando-se os requisitos das
portarias CAPES n° 183/2016 e n° 102/2019.

12 DA VALIDADE DO PROCESSO

12.1 Este processo seletivo sera valido por 2 anos, podendo ser prorrogavel por igual
periodo, a contar da data da publicacao do resultado final;

12.2 Ultrapassada a validade deste processo seletivo, exigir-se-a a realizacao de novo
processo seletivo para o cargo vago, caso haja nova oferta do curso.

12.3 O presente Edital podera ser cancelado ou retificado caso ocorram alteragdes nos
critérios de selecao da CAPES.

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inexatiddo das declaracbes, irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o(a)
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

13.2 Todas as comunicacdes, convocacdes e todos os avisos referentes a este processo
de selecao serdo divulgados no site: (https://nead.ufersa.edu.br/).

13.3 O NEaD podera convocar o(a) Candidato(a) classificado(a), conforme a
necessidade, observando-se o prazo de validade deste processo seletivo.

13.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
GABINETE DA REITORIA



ANEXO | — PONTUACAO DO CURRICULO - QUADRO (4)

CRITERIOS E PONTUACAO

CATEGORIA | — Formacgao (20 pontos)

Doutorado na area do curso

20 pontos (Nao acumulavel)

Doutorado em areas afins

15 pontos (Nao acumulavel)

Mestrado na area do curso

10 pontos (N&o acumulavel)

Mestrado em areas afins

5 pontos (N&o acumulavel)

Total de pontos distribuidos nesta categoria

CATEGORIA Il — Coordenacgoes, docéncia e tutoria (40 pontos)

Atuagao em Coordenacgdes de
cursos de graduagcdo e/ou
poés-graduagao, no ambito da
UFERSA

5 pontos por fungédo/ano (Pontuagéo
maxima de 15 pontos)

Experiéncia como professor(a)
em EaD

5 pontos por semestre letivo
(Pontuagdo maxima de 15 pontos)

Experiéncia como tutor(a)
em EaD

2 pontos por semestre letivo
(Pontuagdo maxima de 10 pontos)

Total de pontos distribuidos nesta categoria

do curso (40 pontos)

CATEGORIA lll - Outras atividades em EaD ou na area

Orientagdes de trabalho de
conclusao de curso em cursos
de graduagéo a distancia

2 pontos por trabalho orientado
(Pontuacdo maxima de 10 pontos)

Participagdo em grupos e/ou
projetos de pesquisa e
extensao na area do curso ou
area EAD

2 pontos por projeto (Pontuagao
maxima de 10 pontos)

Artigos em periddicos (qualis
minimo B5) na area do curso
ou na area de EAD

2 pontos por artigo (Pontuagio
maxima de 10 pontos)

Capitulo de livros publicados
na area do curso ou na area
EAD

2 pontos por capitulo (Pontuagao
maxima de 10 pontos)

Total de pontos distribuidos nesta categoria

TOTAL GERAL DE PONTOS ATRIBUIDOS PELO CANDIDATO(A)

SOMATORIO TOTAL DO CURRICULO

Pontuagéo atribuida ao candidato(a)




ANEXO Il - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE A SELEGCAO PARA
ATUAR COMO COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO CURSO
DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, OU LICENCIATURA EM MATEMATICA,
OU LICENCIATURA EM QUIMICA, OU LICENCIATURA EM FiSICA.

Eu, , Servidor/a Publico

Federal do Quadro Permanente, matricula SIAPE N.° , atendendo

aos requisitos apresentados no Edital N° 001/2024, venho por meio desta registrar
minha candidatura a Coordenador (a) do «curso de Licenciatura em

na modalidade a Distancia da UFERSA e declaro

que possuo disponibilidade para atuar em todas as atividades correlatas as

atribui¢cdes do cargo.

Mossor6 - RN, de de 2024.

Assinatura do Servidor(a)

Eu, , Servidor/a Publico

Federal do Quadro Permanente, matricula SIAPE N.° , atendendo

aos requisitos apresentados no Edital N° 001/2024, venho por meio desta registrar
minha candidatura a Vice-Coordenador (a) do curso de Licenciatura em

na modalidade a Distancia da UFERSA e declaro

que possuo disponibilidade para atuar em todas as atividades correlatas as

atribuigdes do cargo.

Mossor6 - RN, de de 2024.

Assinatura do Servidor(a)



